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Wir suchen Menschen mit Affinitat zu Zukunftstechnologien

Diplom-, Bachelor- oder Masterarbeit:
"Dynamisches Wissensmanagement in der
Technischen Unternehmensberatung*®

Ausgangssituation

Unser Knowledge-Management soll dazu fiihren, dass jeder Mitarbeiter
rechnergestitzt Fragen stellen und erprobte Lésungen aufgreifen kann. Wir
mdchten Mitarbeiter motivieren ihr Wissen in eine Wissensbasis abzulegen
und das System im Sinne ,standiger Verbesserung“ zu leben.

Unser Knowledge-Management soll hervorgehoben werden und zum Alltag
gehoren. Wichtige Geschaftsprozesse, Arbeitsablaufe, Formulare und
Ergebnisse werden unter dem Blickwinkel der Wissensaufbereitung und
-speicherung betrachtet. Durch die Bewertung spezifischer Informationen und
die richtige Klassifizierung entsteht nutzbares Wissen.

Ihre Aufgabe

Dieser Prozess wurde vor einem Jahr gestartet. Mit relativ einfachen HTML-
Werkzeugen haben wir bislang einen Finanzierungsexperten konzipiert. Die
nachste Aufgabenstellung bezieht sich auf die Weiterentwicklung dieses
Finanzierungsexperten und die Erhéhung und Bewertung der
Nutzerakzeptanz.

Wenn wir lhr Interesse geweckt haben, dann richten Sie ihre vollstandigen und
aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen per Post oder per Email an:

Spitzmaller AG

Frau llona Grenzer Telefon: +49 (0) 78 03 / 96 95-19
BrambachstraBe 12 Telefax: +49 (0) 78 03 / 96 95-40
77723 Gengenbach EMail: ilona.grenzer@spitzmueller.de Wir beschreiben

die Zukunft




